	附件
	

	宣城城建房地产营销策划有限公司招聘岗位需求表



	序号
	招聘岗位
	招聘人数
	岗位条件

	
	
	
	学历要求
	任职要求

	1
	策划部经理
	1
	本科及以上
	1.市场营销、广告策划等相关专业全日制本科及以上学历，5年以上大中房地产企业相关岗位工作经验；

2.熟练掌握房地产市场调研、营销策划、广告企划等专业技能；

3.具有出色的策略指引及创意思考能力，缜密的逻辑思维能力，能够独立撰写项目策划报告并组织实施；

4.具有较强的沟通、协调和开拓创新能力，有新项目拓展经历为佳；

5.应聘时需提供不少于三个及以上大中型房地产项目个人策划作品；

6.条件特别优秀者，上述条件可适当放宽。

	


