	附件
	

	宣城城建建材有限公司2021年度第二批次招聘岗位需求表



	序号
	招聘岗位
	招聘人数
	岗位条件

	
	
	
	学历要求
	任职要求

	1
	专职安全员
	1
	大专及以上
	40周岁以下（含）；熟悉混凝土生产工艺流程及搅拌楼机械结构组成，具备拟定安全文档，对接相关部门检查，对公司一切安全相关的事项给出合理化建议并组织实施等能力，有同岗位工作经验，相关经验丰富等条件优越人员可适当放宽条件择优录取。

	2
	主办会计
	1
	大专及以上
	45周岁以下（含）； 会计学专业，具有5年及以上企业财务工作经验、主办会计3年以上工作经验；具有会计师初级及以上职称；能熟练运用财务软件，具备投融资，成本控制、财务分析等能力。

	3
	营销（采购）员
	1
	大专及以上
	35周岁以下（含）；对建筑工程领域有一定的了解，熟悉市场常见的各类建材，可编制常规招标文件、合同，品行端正、性格外向、良好的沟通能力和适应能力，能接受领导交办的不同工作安排，具有建材行业从业经验者优先。

	注：
	以上年龄计算截止日期2021年12月30日。


