	附件：
	
	

	宣城城讯信息科技有限公司招聘岗位需求表

	序号
	招聘岗位
	招聘人数
	薪资标准
	岗位条件

	
	
	
	
	学历要求
	任职要求

	1
	会   计
	1
	6K-8K
	本科及以上
	40周岁以下（含）；财务，会计，经济等相关专业，中级及以上会计师职称；熟练使用专业的财务软件，具有5年及以上财务管理从业经验，熟悉国家财税法律规范、财务核算、财务管理、财务分析、项目成本核算等财务制度和业务；其中具有不少于3年政府会计经验或专项债管理经验者优先。

	2
	运营专员
	2
	5K-7K
	全日制本科及以上
	35周岁以下（含）；工商管理、计算机工程等相关专业，具有3年以上相关工作经验，具有良好的沟通能力、分析判断能力和协调沟通能力，善于总结及分析问题。

	3
	技术经理
	2
	8K-10K
	全日制本科及以上
	40周岁以下（含）；通信、电子信息、计算机等相关专业，有智慧城市、政府信息化相关规划咨询、行业解决方案经验；精通智慧城市相关领域，包括但不限于：城市治理、智慧政务、智慧园区、智慧社区、智慧生态环保等；具备较强的技术背景，对大数据、云计算、物联网、人工智能等技术有深刻理解；其中具有不少于3年同岗位从业经验者或具备智慧城市领域大数据实践项目者优先。

	4
	技 术 员
	3
	6K-8K
	全日制本科及以上
	35周岁以下（含）；电子信息、计算机工程等相关专业，具有3年以上相关工作经验，学习能力强，优秀应届毕业生也可考虑，

	注：以上年龄计算截止日期2022年02月28日。所有岗位具有相关丰富工作经验者条件均可放宽。


