	
	
	

	宣城市大数据有限公司招聘岗位需求表

	序号
	招聘岗位
	招聘人数
	薪资标准
	岗位条件

	
	
	
	
	学历要求
	任职要求

	1
	副总经理
	1
	10K起
	本科及以上
	40周岁以下（含），具有8年以上相关工作经验且5年以上同岗位工作经验，对销售管理、互联网行业有丰富经验，具有良好的人际沟通能力、组织能力和团队建设和管理能力，且具有敏锐的市场洞察力、优秀的策划组织能力和良好的市场开拓能力。

	2
	行政文员
	1
	4K-6K
	本科及以上
	30周岁以下（含），行政管理、人力资源等相关专业，能熟练操作word、excel等办公软件，有良好的的沟通能力与语言表达能力，有责任心，做事用心、踏实、细致；优秀应届毕业生也可考虑。

	3
	技术工
	1
	5K-7K
	专科及以上
	40周岁以下（含）；电子信息、计算机工程等相关专业，具有10年以上相关工作经验，有一卡通工作经验者优先，学习能力强。
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