附件：

	宣城城建房地产营销策划有限公司招聘岗位需求表

	序号
	招聘岗位
	招聘人数
	岗位条件

	
	
	
	学历要求
	任职要求

	1
	营销总监
	1名（宣州区1名）
	本科及以上
	1.40周岁以下（含），具有10年及以上房地产营销或策划管理经验；2.具有不少于3年同类岗位从业经验；
3.具有良好的语言表达和沟通协调能力、团队组织建设能力。



